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 Vous recherchez pour vos collaborateurs :

Une meilleure efficacité

Une plus grande motivation

Une véritable fidélisation

Un package attractif pour de nouveaux talents

Une image sociale moderne vis-à-vis des 

différentes instances (CHSCT, CE etc.)
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 Vos collaborateurs recherchent :

Confort, gain de temps dans leur travail 

Démonstration de l’intérêt de l’entreprise 

à leur égard

Prise en main de leur capital santé

Impact indirect positif sur leur vie familiale
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 Les trois phases de cette réussite :

1. Un Cycle de Conférences

2. Un Diagnostic / Conseil Personnalisé

3. Un Coaching Médical Individualisé 
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